SERVICE COMMUN DE FORMATIONS CONTINUE ET PAR ALTERNANCE | Université de BOURGOGNE

Licence Professionnelle Mention Métiers de la GRH :
assistant - Parcours Gestion des Ressources Humaines
(GRH 2024-2025)

Classe entiéere

REFERENCE : 13PB399M
Apprentissage CFA du SUP (contrats privés)

CALENDRIER DE LA FORMATION

Année universitaire 2024/2025

SEPTEMBRE 2024 OCTOBRE 2024 O BRE 2024
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* Calendrier prévisionnel susceptible d’étre modifié
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