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Les retours

338 répondants
Effectif des répondants par département

GEA 57 16,9%

INFO 43 12,7%

GMP 24 7,1%

SRC 22 6,5%

QLIO 8 2,4%
Total 338 100,0%

SRC (6,5%
RT (4,4%)

GACO (7,1%)

QLIO (2,4%)

INFO (12,7%)

GEA (16,9%)

INFOCOM (18,6%)



Taux d'insertion a la date de I'enquéte, tout parcours confondu

Poursuite d'études 41,4%

Reprise d'études 3,3%

Inactivité (2,4%)
Recherche d'emploi (6,5%)

Poursuite d'études (41,4%)

Emploi (46,4%)
Reprise d'études (3,3%)



Taux d'insertion a la date de I'enquéte par spécialité, tout
parcours confondu

INFOCOM 38 60,3% 11 17,5% 10 159% 3 4,8% 1 1,6% 63 100,0%
GEA 20 351% 31 54,4% 0 0,0% 4 7,0% 2 3,5% 57 100,0%
GB 30 60,0% 15 30,0% 3 6,0% 1 2,0% 1 2,0% 50 100,0%
INFO 15  34,9% 27  62,8% 1 2,3% 0 0,0% 0 0,0% 43 100,0%
TC 12 37,5% 16  50,0% 4 12,5% 0 0,0% 0 0,0% 32 100,0%
GACO 9 37,5% 13 54.2% 1 4,2% 1 4,2% 0 0,0% 24 100,0%
GMP 8 33,3% 12 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 4  16,7% 24 100,0%
SRC 12 54,5% 8 36,4% 2 9,1% 0 0,0% 0 0,0% 22 100,0%
RT 9 60,0% 4 26,7% 0 0,0% 2  13,3% 0 0,0% 15 100,0%
QLIO 4 50,0% 3 375% 1 12,5% 0 0,0% 0 0,0% 8 100,0%

Totl 157 d6d% M0 e 2 6% 1L 3% 8 2% W



1 Emploi

B Poursuite d'études
B Recherche d'emploi
M Reprise d'études

M |nactivité

INFOCOM
GEA
GB

GACO
GMP
SRC

RT
QLIO
Total

&5 I 100.0%

= S 100,0%
o 100,0%
100,0%

100,0%

o I 10.0%
= 100,0%
= 100,0%
100,0%
= I 100.0%
e D 0%




Poids des parcours

ESS 83  24,6%

EES 37 10,9%

S
situation en situation ala date
2008/2009 de I'enquéte

SSR 7 2,1%
situation en
ESR 4 1,2% 2009/2010
Total 338 100,0% E: en poursuite d'études
R: en reprise d'études
S: en situation potentielle de travail
L
(o]
[}
™

39,9% -

35% - " —
Explication des principales
situations:

30% -

EEE: en études depuis

25% - I'obtention du DUT

. EES: en études les deux

20% - années immédiatement
apres I'obtention du DUT

15% -

ESS: en études une seule
o année immédiatement apres
10% I'obtention du DUT
5% - SSS: aucune étude depuis
\'obtention du DUT )

0%




Les parcours explicités al'issue du DUT

Une année d'études a lissue du DUT 98  29,0%

Deux années d'études a l'issue du DUT 46  13,6%

Total 338 100,0%
5%

0%

Trois années d'études a lissue du DUT

Une année d'études a lissue du DUT

Pas d'étude a lissue du DUT

15%

Deux années d'études a l'issue du DUT

Autres situations

0.0% |

13,6%

20%

,5%

30%

29,0%

35% 39,9%

39,9%



Les parcours explicités al'issue du DUT par spécialité, tout parcours
confondu

INFOCOM 11 17,5% 24 38,1% 16 25,4% 12 19,0% 63 100,0%
GEA 29 50,9% 15 26,3% 3 5,3% 10 17,5% 57 100,0%
GB 14 28,0% 18 36,0% 14 28,0% 4 8,0% 50 100,0%
INFO 26 60,5% 3 7,0% 9 20,9% 5 11,6% 43 100,0%
TC 15 46,9% 6 18,8% 6 18,8% 5 15,6% 32 100,0%
GACO 13 54,2% 6 25,0% 4 16,7% 1 4,2% 24 100,0%
GMP 12 50,0% 6 25,0% 0 0,0% 6 25,0% 24 100,0%
SRC 8 36,4% 9 40,9% 4 18,2% 1 4,5% 22 100,0%
RT 4 26,7% 8 53,3% 1 6,7% 2 13,3% 15 100,0%
QLIO 3 37,5% 3 37,5% 2 25,0% 0 0,0% 8 100,0%

Totl 15 39% %8 20% 59 WS 46 1% W



Trois années d'études
a lissue du DUT

Une année d'études a
lissue du DUT

Pas d'étude a l'issue
du DUT

Deux années d'études
a lissue du DUT

INFOCOM 100,0%

GEA , 175% | 100,0%

GB 28% 8% || 100,0%

INFO 60,5% 11.6% || 100,0%

TC o m 100]0%

GMP 50% 100,0%
SRC 36,4% 100,0%
RT 26,7% 133% | 100,0%
QLIO 37,5% 100,0%

Total 39,9% 136% | 100,0%
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Taux d'insertion a la date de I'enquéte, pour les SSS: ceux qui n'ont jamais

poursuivi d'études depuis I'obtention du DUT
Cetaux d'insertion est le plus intéressant pour I'évaluation

Situation actuelle principale

SSS
Emploi 53  89,8%
Recherche d'emploi 6 10,2%
Inactivité 0 0,0%

Parcours ="SSS"

Recherche d'e

Emploi (89,8%)



A la date de I'enquéte, l'insertion professionnelle pour les SSS: ceux qui n‘ont jamais

poursuivi d'études depuis I'obtention du DUT

Perception de I'emploi

Perception emploi

Insertion SSS

Parcours ="SSS"

Votre emploi correspond a votre formation de DUT (59,3%)

Votre emploi correspond & votre formation de DUT 35| 59,3%
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir le DUT 16| 27,1%
Votre emploi nécessiterait une formation supplémentaire 2 3,4%
Votre emploi correspond a votre diplome le plus élevé hors DUT 0 0,0%
Total 59

Votre emploi nécessiterait une formation supplémentaire (3,4%)

/

_\ Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir le DUT (27,1%)
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SSS: aucune étude
depuis I'obtention
du DUT

Non (18, 6%)
7

QOui : ont déja
recherché un
emploi depuis
'obtention du DU

Oui (81,4%)
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SSS: aucune étude
depuis I'obtention
du DUT

Non (3,4%)

Oui : ont déja
recherché un
emploi depuis
'obtention du DU

Oui (96,6%)
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Moyenne = 3,7 Ecart-type =5,3

Médiane = 2.0 SSS: aucune étude
’ depuis I'obtention

Percentiles = 5,0 (75,0%) - 0,0 (25,0%) du DUT
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SSS: aucune étude

depuis I'obtention

du DUT
CDI 26 49,1%
CDD (y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation) 13 245%
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire) 6 11,3%
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise 3 57%
Intérimaire 2 3,8%
Autre 1 1,9%
Intermittent(e) du spectacle 1 1,9%
Vacataire 1 1,9%
Volontariat international 0 0,0%
Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi...) 0 0,0%
Contrat d'apprentissage 0 0,0%
Contrat de professionnalisation 0 0,0%

Intermittent(e) du spectacle (1,9%)
Intérimaire (3,8%)
Vacataire (1,9%) Autre (1,9%) Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éleve fonctionnaire) (11,3%)
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise (5,7%)

CDD (y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation) (24,5%)

CDI (49,1%)



Moyenne = 1,7

Médiane = 1,0

Mn=1 Max =5
1 29 53,7%
2 14 25,9%
3 9 16,7%
5 1 1,9%
4 1 1,9%

SSS: aucune étude

depuis I'obtention
du DUT
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SSS: aucune étude

depuis I'obtention
du DUT

Non (100,0%)

A plein temps 96,2%
A temps partiel 3,8%

A temps partiel (3,8%)

A plein temps (96,2%)
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SSS: aucune étude
depuis I'obtention
du DUT

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maitrise, maitrise administrative et commerciale, VRP 34,0%
Employé de bureau, de commerce, personnel de service 13 24,5%
Personnel de catégorie C de la fonction publique 8 151%
Ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures 6 11,3%
Personnel de catégorie B de la fonction publique 5 9,4%
Manoeuvre, ouvrier 3 5,7%

0 0,0%

Personnel de catégorie A de la fonction publique

0% 5% O% 5% 0% 5% 0% 34, 0%

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maftrise, maitrise administrative et commerciale, VRP 34,0%

Employé de bureau, de commerce, personnel de service

Personnel de catégorie C de la fonction publique 15,1%

Ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures

Personnel de catégorie B de la fonction publique

5,7%

Manoeuvre, ouvrier




H EES
[ ESS
B SRS
B sss

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maftrise, maftrise administrative et commerciale, VR 100,0%

Employé de bureau, de commerce, personnel de service 100,0%

Ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures 100,0%

Personnel de catégorie C de la fonction publique 100,0%

Personnel de catégorie B de la fonction publique 100,0%

Personnel de catégorie A de la fonction publique 100,0%

Manoeuvre, ouvrier 100,0%

Total 100,0%
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depuis lI'obtention
du DUT

_ i

Taux de réponse : 96,1%

'De 1200 a 1 399" (16 observations)

Moyenne =1 394,6 Ecart-type =317,7
Médiane =1 293,0

Min =850 Max =2 100

Percentiles =1 190,0 (25,0%) - 1 650,0 (75,0%)

Moins de 1 000 1 2,0%
De 1000 a 1199 12| 24,5%
De 1200 a 1399 16| 32,7%
De 1 400 a 1 599 7| 14,3%
De 1600 a 1799 6| 12,2%
1800 et plus 7| 14,3%
Total 49| 100,0%

'De 1 200,00 a 1 400,00" (19 observations)
Moyenne =1 483,6 Ecart-type = 356,0
Médiane =1 339,0

Min = 850,0 Max = 2 256,3
Percentiles = 1 205,7 (25,0%) - 1 803,3 (75,0%)

Moins de 1 000,00 1 2,0%
De 1 000,00 & 1 200,00 70 14,3%
De 1 200,00 a 1 400,00 19| 38,8%
De 1 400,00 & 1 600,00 6| 122%
De 1 600,00 a 1 800,00 3 6,1%
1 800,00 et plus 13| 26,5%
Total 49| 100,0%




Attention aux
effectifs tres
faibles sur la
guestion des
salaires et

[Revenu et salaire(prise en compte de la prime ou du ]

13éme mois) pour la Province

Salaire net mensuel
Insertion SSS et plein temps province

'De 1200 a1 399 (15 observations)

Moyenne =1 367,1 Ecart-type =296,3
Médiane =1 288,0

Min =850 Max =2 000

Percentiles =1 177,0 (25,0%) - 1 525,0 (75,0%)

REVENU MENSUEL NET
Insertion SSS et plein temps province

'De 1 200,00 a 1 400,00' (18 observations)
Moyenne =1 458,2 Ecart-type = 339,2
Médiane =1 332,4

Min =850,0 Max =2 256,3

Percentiles =1 205,3 (25,0%) - 1 735,0 (75,0%)

Moins de 1 000 1 2,3% Moins de 1 000,00 1 2,3%
De 1000 a1 199 11| 25,6% De 1 000,00 a 1 200,00 6| 14,0%
De 1200 a1 399 15| 34,9% De 1 200,00 a 1 400,00 18| 41,9%
De 1 400 a 1 599 6| 14,0% De 1 400,00 a 1 600,00 5| 11,6%
De 1600a1 799 5/ 11,6% De 1 600,00 a 1 800,00 3 7,0%
1 800 et plus 5| 11,6% 1 800,00 et plus 10| 23,3%
Total 43| 100,0% Total 43| 100,0%
[Revenu et salaire(prise en compte de la prime ou du ]
13éme mois) pour I'lle de France

Salaire net mensuel
Insertion SSS et plein temps lle de France

'2 000 et plus' (2 observations)

Moyenne =1591,7 Ecart-type =422,4
Médiane = 1 600,0

Min=1050 Max =2 100

Percentiles = 1 275,0 (25,0%) - 1 925,0 (75,0%)

Moins de 1 200 1| 16,7%
De 1200 a1 399 1| 16,7%
De 1400 a 1599 1| 16,7%
De 1600 a1 799 1| 16,7%
De 1800 a 1999 0 0,0%
2 000 et plus 2| 33,3%
Total 6| 100,0%

REVENU MENSUEL NET
Insertion SSS et plein temps lle de France

'2 000,00 et plus' (2 observations)

Moyenne =1 665,3 Ecart-type =453,0
Médiane = 1 654,2

Min =1 050,0 Max =2 208,3

Percentiles = 1 368,8 (25,0%) - 2 027,1 (75,0%)

Moins de 1 200,00
De 1 200,00 a 1 400,00 16,7%
De 1 400,00 a 1 600,00 16,7%

1| 16,7%
1
1

De 1 600,00 a 1 800,00 0 0,0%
1
2
6

De 1 800,00 a 2 000,00 16,7%
2 000,00 et plus 33,3%
Total 100,0%
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SSS: aucune étude

depuis I'obtention
du DUT

Une association (1,9%)
Vous-méme (7,5%)

Une entreprise privée 28 52,8%
La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére) 18  34,0%
Vous-méme 4 7,5%
Une entreprise publique 2 3,8%
Une association 1 1,9%
Autre 0 0,0%

0 0,0%

Une personne exercant une profession libérale ou un indépendant (cabinet, étude notariale...)

La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliere) (34,0%)

Une entreprise privée (52,8%)

Une entreprise publique (3,8%)



Secteur d'activité de I'employeur

Insertion SSS

Autre

Administration publique

Activités pour la santé humaine

Activités informatiques et services d'information

Activités financiéres et d'assurance

Hébergement et restauration

Enseignement

Autres activités de services

Activités immobiliéres

Commerce, Réparation d'automobiles et de motocycles

Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du cuir et de la chaussure
Transports et entreposage

Agriculture, sylviculture et péche

Arts, spectacles et activités récréatives

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits & base de tabac
Industrie pharmaceutique

Fabrication de machines et équipements n.c.a.

Télécommunications

Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques

Meétallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements

P P P P P P P N NDNDDNDDNDDNDDNDDNDN®WSN

18,9%
15,1%
13,2%
5,7%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
1,9%
1,9%
1,9%
1,9%
1,9%
1,9%
1,9%

23



Parcours ="SSS"

0%
Autre

Administration publique

Activités pour la santé humaine

Activités informatiques et services d'information
Activités financiéeres et d'assurance

Hébergement et restauration

Enseignement

Autres activités de services

Activités immobilieres

Commerce, Réparation d'automobiles et de motocycles

Fabrication de textiles, industries de I'habillement, industrie du cuir et de la chaussure

Transports et entreposage

Agriculture, sylviculture et péche

Arts, spectacles et activités récréatives

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits & base de tabac
Industrie pharmaceutique

Fabrication de machines et équipements n.c.a.

Télécommunications

Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques

Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements L

5%

10%

15%

415,1%
2%

18,9%

18,9%
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_ SSS: aucune étude

'gf?e(l::i)féni?/'e(::?Yofservations) depuis l'obtention
’ du DUT
de 10 a 49 17  34,0%
de3ag 9 18,0%
de 50 a 199 7 14,0%
de 200 a 499 7 14,0%
500 et plus 5 10,0%
delaz2 3 6,0%
Pas de salarié 2 4,0%

'500 et plus' (25 observations)
Effectif moyen :6,1

500 et plus 25 51,0%
Aucune entreprise-mere 10 20,4%
de 50 a 199 4 8,2%
de 200 a 499 3 6,1%
de 10249 3 6,1%
de3ag 3 6,1%
Pas de salarié 1 2,0%
dela2 0 0,0%



Comparaison de larégion de I'entreprise avec la région d'origine
de I'lUT (pour chaque région de I'lUT)

B Région IUT
Hors région IUT
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Acces al'emploi

Insertion SSS

Suite a une candidature spontanée 16  19,8%
Grace aux stages ou contrats salariés effectués a I'lUT 13 16,0%
Grace a des relations personnelles 12 14,8%
Grace aux annonces via des sites Internet d'emploi 7 8,6%
Par le Pole Emploi 6 7,4%
Suite au dépo6t de votre CV sur Internet 5 6,2%
Suite & une mission d'intérim 5 6,2%
Autre 4 4,9%
Gréace a d'autres contacts IUT 4 4,9%
Grace aux petites annonces dans la presse 3 3,7%
Suite a un concours de la fonction publique 3 3,7%
Suite a la création de votre entreprise 1 1,2%
Gréace aux rubriques recrutement de sites Internet d'entreprise 1 1,2%
Suite a la création d'un blog emploi 1 1,2%
Grace aux stages ou contrats salariés de la poursuite d'études 0 0,0%
Par TAPEC 0 0,0%
Grace a d'autres contacts pendant la poursuite d'études 0 0,0%

Par le Pole Emploi (7,4%)  autre (4,9%)
Suite a la création de votre entreprise (1,2%) —
Suite a un concours de la fonction publique (3,7%)

Parcours ="SSS"

Grace aux stages ou contrats salariés effectués a I'lUT (16,0%)

Grace a d'autres contacts IUT (4,9%)

Suite & une mission d'intérim (6,2% . .
( ) Grace aux petites annonces dans la presse (3,7%)

Gréace aux annonces via des sites Internet d'emploi (8,6%)

Suite & une candidature spontanée (19,8%) Grace aux rubriques recrutement de sites Internet d'entreprise (1,2%)
Suite au dép6t de votre CV sur Internet (6,2%)
Suite a la création d'un blog emploi (1,2%)

Grace a des relations personnelles (14,8%)
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Taux d'insertion a la date de I'enquéte, pour les ESS: en études une seule année

immédiatement aprés I'obtention du DUT

Situation actuelle principale

Insertion ESS
Emploi 74  89,2%
Recherche d'emploi 9 10,8%
Inactivité 0 0,0%

Insertion ESS
Recherche d'emploi (10,8%)

Emploi (89,2%)
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A la date de I'enquéte, I'insertion professionnelle pour les ESS: en études une seule

année immédiatement apres I'obtention du DUT

Perception de I'emploi

Parcours ="ESS"

Votre emploi correspond a votre diplome le plus élevé hors DUT 37| 44,6%
Votre emploi correspond a votre formation de DUT 23| 27,7%
Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir le DUT 11| 13,3%
Votre emploi nécessiterait une formation supplémentaire 3 3,6%
Total 83

Parcours ="ESS"

Votre emploi nécessiterait une formation supplémentaire (3,6%)
___ Vous auriez pu occuper votre emploi sans avoir le DUT (13,3%)

Votre emploi correspond a votre formation de DUT (27,7%) /

Votre emploi correspond a votre diplome le plus élevé hors DUT (44,6%)



ESS: en études une
seule année
immédiatement aprés
I'obtention du DUT

Non (11,0%)

Oui : ont déja

recherché un

emploi depuis
I'obtention du DUT

Oui (89,0%)
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Non (1,2%)

ESS: en études une
seule année
immeédiatement apres
|'obtention du DUT

Oui (98,8%)

I'obtention du DUT

Oui : ont été en
emploi depuis

31



Moyenne =4,6 Ecart-type =4.,8
Médiane = 3,0
Percentiles = 7,0 (75,0%) - 1,0 (25,0%)

ESS: en études une
seule année
immédiatement apres
|'obtention du DUT
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CDI 44
CDD (y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation) 19
Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire) 5
Intérimaire 3
Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi...) 1
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise 1
Contrat de professionnalisation 1
Autre 0
Volontariat international 0
Vacataire 0
Intermittent(e) du spectacle 0

0

Contrat d'apprentissage

59,5%
25,7%
6,8%
4,1%
1,4%
1,4%
1,4%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

ESS: en études une
seule année

immédiatement apres
|'obtention du DUT

Emplois aidés (Contrat Initiative Emploi...) (1,4%)
Contrat de professionnalisation (1,4%)

Intérimaire (4,1%)

Fonctionnaire (y compris fonctionnaire stagiaire ou éléve fonctionnaire) (6,8%)
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise (1,4%)

CDD (y compris contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation) (25,7%)

CDI (59,5%)
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Moyenne = 1,7

Médiane = 1,0

Min=1 Max =6
1 42  56,8%
2 21 28,4%
3 7 9,5%
6 2 2, 7%
4 2 2,7%

ESS: en études une
seule année

immédiatement apres
I'obtention du DUT
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ESS: en études une
seule année

immeédiatement aprés
|'obtention du DUT

Non (100,0%)

A plein temps 70  94,6%
A temps partiel 4 5,4%

A temps partiel (5,4%)

A plein temps (94,6%)
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36

ESS: en études une
seule année
immédiatement apres,

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maftrise, maftrise administrative et commerciale, VRP 52,7% I'obtention du DUT
Employé de bureau, de commerce, personnel de service 18  24,3%
Personnel de catégorie C de la fonction publique 5 6,8%
Personnel de catégorie B de la fonction publique 5 6,8%
Ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures 5 6,8%
Manoeuvre, ouvrier 1 1,4%
Personnel de catégorie A de la fonction publique 1 1,4%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%2,7%

Emploi de niveau intermédiaire : technicien, agent de maftrise, maftrise administrative et commerciale, VRP 52,7%

Employé de bureau, de commerce, personnel de service

Personnel de catégorie C de la fonction publique

Personnel de catégorie B de la fonction publique

Ingénieur, cadre, professions libérales, professions intellectuelles supérieures
Manoeuvre, ouvrier

Personnel de catégorie A de la fonction publique




Médiane = 1 318,0
Min =900 Max =2 200

'De 1200 a 1 399" (26 observations)
Moyenne =1 350,4 Ecart-type =242,5

Percentiles = 1 176,0 (25,0%) - 1 450,0 (75,0%)

Moins de 1 000 1 1,4%
De 1000 a1 199 18| 26,1%
De 1200 a 1399 26| 37,7%
De 1400 a 1 599 13| 18,8%
De 1600 a1 799 5 7,2%
1800 et plus 6 8,7%
Total 69| 100,0%

ESS: en études une
seule année

immédiatement apres
|'obtention du DUT

'De 1 200,00 a 1 500,00' (35 observations)

Moyenne =1 459,3 Ecart-type =351,6

Médiane = 1 388,0
Min =900,0 Max =2 633,3

Percentiles = 1 200,0 (25,0%) - 1 516,7 (75,0%)

Moins de 1 200,00 13| 18,8%
De 1 200,00 & 1 500,00 35| 50,7%
De 1 500,00 & 1 800,00 9| 13,0%
De 1 800,00 & 2 100,00 10,1%
De 2 100,00 & 2 400,00 3 4,3%
2 400,00 et plus 2 2,9%
Total 69| 100,0%
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Attention aux
effectifs tres
faibles sur la
guestion des
salaires et

[FF)Qevenu et salaire pour la Province (prise en compte de Ia]

rime ou du 13éme mois)

REVENU MENSUEL NET
Insertion ESS et plein temps province

Salaire net mensuel

Insertion ESS et plein temps province

'De 1 200,00 a 1 500,00 (33 observations)
Moyenne =1 439,2 Ecart-type =341,0

Médiane =1 381,3
Min =900,0 Max =2 633,3

Percentiles = 1 200,0 (25,0%) - 1 500,0 (75,0%)

Moins de 1 200,00 13| 20,0%
De 1 200,00 a 1 500,00 33| 50,8%
De 1 500,00 a 1 800,00 9| 13,8%
De 1 800,00 a 2 100,00 6 9,2%
De 2 100,00 a 2 400,00 2 3,1%
2 400,00 et plus 2 3,1%
Total 65| 100,0%

'De 1200 a 1 399" (26 observations)
Moyenne =1 328,6 Ecart-type =220,1

Médiane = 1 300,0
Min =900 Max =1 970

Percentiles = 1 174,0 (25,0%) - 1 400,0 (75,0%)

Moins de 1 000 1 1,5%
De 1000 a1 199 18| 27,7%
De 1200 a1 399 26| 40,0%
De 1400 a 1 599 11| 16,9%
De 1600a1 799 4 6,2%
1 800 et plus 5 7,7%
Total 65| 100,0%

[Revenu et salaire pour I'lle de France (prise en compte de]
I

aprime ou du 13eme mois)

REVENU MENSUEL NET
Insertion ESS et plein temps lle de France

'1 465,00' (1 observations)

Moyenne =1 785,2 Ecart-type =414,5
Médiane = 1 662,8

Min =1 465,0 Max =2 350,0

Percentiles =1 479,3 (25,0%) - 1 968,7 (75,0%)

1 465,00 1| 250%
1 484,00 1| 25,0%
1841,67 1| 25,0%
2 350,00 1| 250%
Total 4| 100,0%

Salaire net mensuel
Insertion ESS et plein temps lle de France

'1 440" (1 observations)

Moyenne =1 706,0 Ecart-type =348,4
Médiane = 1 592,0

Min =1 440 Max =2 200

Percentiles =1 473,0 (25,0%) - 1 825,0 (75,0%)

1440 1| 25,0%
1484 1| 25,0%
1700 1| 25,0%
2200 1| 25,0%
Total 4| 100,0%
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Nature employeur

Emploi public_prive

Parcours ="ESS"

Une entreprise privée 52 70,3%
La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére) 13 17,6%
Une association 5 6,8%
Une entreprise publique 3 4,1%
Vous-méme 1 1,4%
Autre 0 0,0%
Une personne exergant une profession libérale ou un indépendant (cabinet, étude notariale...) 0 0,0%

Emploi public_prive
Parcours ="ESS"

Vous-méme (1,4%)
Une entreprise publique (4,1%)
Une association (6,8%)

-

-
La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitaliére) (17,6%) //

Une entreprise privée (70,3%)



Secteur d'activité employeur

Insertion ESS

Autre 13 17,6%
Métallurgie et fabrication de produits métalliques a l'exception des machines et des équipements 7 9,5%
Activités informatiques et services d'information 7 9,5%
Activités financieres et d'assurance 7 9,5%
Activités pour la santé humaine 6 8,1%
Administration publique 5 6,8%
Autres activités de services 5 6,8%
Activités juridiques, comptables, de gestion, d'architecture, d'ingénierie, de contréle et d'analyses techniques 3 4,1%
Télécommunications 2 2,7%
Activités de services administratifs et de soutien 2 2,7%
Industrie chimique 2 2,7%
Commerce, Réparation d'automobiles et de motocycles 2 2,7%
Edition, audiovisuel et diffusion 2 2,7%
Agriculture, sylviculture et péche 2 2,7%
Arts, spectacles et activités récréatives 1 1,4%
Enseignement 1 1,4%
Transports et entreposage 1 1,4%
Production et distribution d'eau, Assainissement, gestion des déchets et dépollution 1 1,4%
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques 1 1,4%
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 1 1,4%
Recherche-développement scientifique 1 1,4%
Activités immobilieres 1 1,4%
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 1 1,4%
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Parcours ="ESS"
0%
Autre

5%

Métallurgie et fabrication de produits métalliques a I'exception des machines et des équipements

Activités informatiques et services d'information

9,5%
9,5%

Activités financiéeres et d'assurance
Activités pour la santé humaine
Administration publique

Autres activités de services

Activités juridiques, comptables, de gestion, d'architecture, d'ingénierie, de contrdle et d'analyses techniques
Télécommunications
Activités de services administratifs et de soutien 2,79
Industrie chimique 2,79
Commerce, Réparation d'automobiles et de motocycles 2,79
Ediion, audiovisuel et diffusion [ 27°
Agriculture, sylviculture et péche 2,79
Arts, spectacles et activités récréatives 1,4%
Enseignement 1,4%
Transports et entreposage 1,4%
Production et distribution d'eau, Assainissement, gestion des déchets et dépollution 1,4%
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que d'autres produits minéraux non métalliques 1,4%
Travail du bois, industries du papier et imprimerie 1,4%
Recherche-développement scientifique 1,4%
Activités immobilieres [ J) 1:4%
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits a base de tabac 1,4%

9,5%

15% 17,6%
17,6%
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seule année

‘de 10 a 49' (19 observations) immédiatement apres
Effectif moyen :10,4 I'obtention du DUT

de 10 a 49 19 26,0%

de3ag 16 21,9%

de 50 a 199 16  21,9%

500 et plus 10  13,7%

de 200 a 499 9 123%

delaz2 3 4,1%

Pas de salarié 0 0,0%

'500 et plus' (24 observations)
Effectif moyen :8,8

500 et plus 24 34,3%
de 50 a 199 16 22,9%
Aucune entreprise-mere 11 157%
de 200 a 499 9 12,9%
de 10 a 49 5 7,1%
de3a9 3 4,3%
delaz2 2 2,9%
Pas de salarié 0 0,0%



Comparaison de larégion de I'entreprise avec larégion d'origine
de I'lUT (pour chaque région de I'lUT)

B Région IUT
Hors région IUT
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Acces al'emploi

Insertion ESS

Suite & une candidature spontanée

Grace aux stages ou contrats salariés de la poursuite d'é

Par le Pole Emploi

Grace aux annonces via des sites Internet d'emploi
Grace aux stages ou contrats salariés effectués a I'lUT
Suite au dép6t de votre CV sur Internet

Grace a des relations personnelles

Grace a d'autres contacts pendant la poursuite d'études
Suite & une mission d'intérim

Autre

Suite a un concours de la fonction publique

Gréce a d'autres contacts IUT

Grace aux petites annonces dans la presse

Par TAPEC

Grace aux rubriques recrutement de sites Internet d'entreprise

Suite a la création de votre entreprise

Suite a la création d'un blog emploi

18 15,4%
études 17 145%
13 11,1%
12 10,3%
12 10,3%
10 8,5%
10 8,5%
7 6,0%
6 5,1%
4 3,4%
2 1,7%
2 1,7%
1 0,9%
1 0,9%
1 0,9%
1 0,9%
0 0,0%

Parcours ="ESS"

Par le Péle Emploi (11,1%) Autre (3,4%)

Suite a la création de votre entreprise (0,9%)

Par I'APEC (0,9%) Grace a d'autres contacts IUT (1,7%)

Grace aux stages ou contrats salariés effectués a I'lUT (10,3%)

Suite & un concours de la fonction publique (1,7%)
Suite a une mission d'intérim (5,1%)

Suite & une candidature spontanée (15,4%)

\\Gréce aux stages ou contrats salariés de la poursuite d'études (14,5%)

Grace a d'autres contacts pendant la poursuite d'études (6,0%)

Grace aux petites annonces dans la presse (0,9%)
Grace aux annonces via des sites Internet d'emploi (10,3%)

Grace aux rubriques recrutement de sites Internet d'entreprise (0,9%)
Suite au dépét de votre CV sur Internet (8,5%)
Grace a des relations personnelles (8,5%)
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Taux de poursuite d'études immédiate

Poursuite d'études apres le DUT

Poursuite d'études en 2008 259 76,6%
Aucune poursuite d'études en 2008 79  23,4%

Poursuite d'études apres le DUT

Aucune poursuite d'études en 2008 (23,4%) __—

y

Poursuite d'études en 2008 (76,6%)
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Taux de poursuite d'études immédiate par spécialité, tout
parcours confondu

INFOCOM 44 69,8% 19 30,2% 63 100,0%
GEA 49  86,0% 8 14,0% 57 100,0%
GB 31  62,0% 19 38,0% 50 100,0%
INFO 33  76,7% 10 23,3% 43 100,0%
TC 23 71,9% 9 28,1% 32 100,0%
GACO 19  79,2% 5 20,8% 24 100,0%
GMP 24 100,0% 0 0,0% 24 100,0%
SRC 17 77,3% 5 22,7% 22 100,0%
RT 13 86,7% 2 133% 15 100,0%
QLIO 6 750% 2 250% 8 100,0%
NN



[ w2 ) 100,0%
"~ 40% | 100,0%

ot 100,0%
s J 100,0%

Poursuite d'études en — s1% | 100,0%

2008 ——

100,0%
Aucune poursuite 20,8%

100,0%

d'études en 2008
22,7_% 100,0%

100,0%
P 100,0%
s J) 100,0%
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Formation suivie a l'issue du DUT en 2008/2009 tout parcours confondu

Formation 2008/2009

Licence pro. 94  36,3%
L3(Licence générale) 52  20,1%
Ecole d'ingénieur 40 15,4%
Autre 29 112%
Ecole de commerce et/ou de gestion 12 4,6%
L3(MSGL1) 8 31%
L3(IUP2) 7 27%
L1(DEUG1) 6  23%
DU, DNTS 5 1,9%
DCG, DECF 4 1,5%
L2(DEUG?) 1 04%
CPGE 1 0,4%
Autre DUT 0 0,0%
L2(IUPL) 0 0,0%
BTS 0 0,0%
L3(MST1) 0 0,0%
L3(MIAGEL) 0 00%

DCG, DECF (1,5%)
Autre (11,2%)L2(DEUG2) (0,4%)
L1(DEUG1) (2,3%)
DU, DNTS (1,9%)
CPGE (0,4%)

Ecole de commerce et/ou de gestion (4,6%) L3(Licence générale) (20,1%)

Ecole d'ingénieur (15,4%)

L3(IUP2) (2,7%)
L3(MSG1) (3,1%)

Licence pro. (36,3%)
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Formation initiale 85,0%
Formation en alternance en contrat de professionnalisation 23 9,1%
Formation en alternance en contrat d'apprentissage 13 5,1%
Formation continue 2 0,8%
Fonctionnaire: éleve ou stagiaire 0,0%

0%  10%  20%  30% 40% 50%  60% 70%  80%  90%  100%

Formation initiale 85,0%

Formation en alternance en contrat de professionnalisation

Formation en alternance en contrat d'apprentissage 5,1%
Formation continue [ff 0:8%
Fonctionnaire: éléve ou stagiaire 0,0%




Diplome obtenu 172 67,2%
Passage en année supérieure 64  25,0%
Abandon ou exclusion 15 5,9%
Redoublement 5 2,0%

Redoublement (2,0%)
Abandon ou exclusion (5,9%)

Passage en année supérieure (25,0%)
Dipléme obtenu (67,2%)

50



Comparaison de larégion de formation 2008/2009 avec la région
d'origine de I'lUT (pour chaque région de I'lUT)

B Région IUT
Hors région IUT
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Poursuites d'études

Formation 2008/2009 pour les ESS: ceux qui ont poursuivi une
anneée d'études immédiatement aprés I'obtention du DUT

ESS
Licence pro. 60 72,3% L3(Licence générale) (4,8%)
Autre 9 10.8% Autre (10,8%)L1(DEUG1) (1,2%)

: - ’ Ecole de commerce et/ou de gestion (1,2%) DU, DNTS (4,8%) pcG, DECF (1,2%)
L3(Licence générale) 4 4,8% Ecole d'ingénieur (1,2%) — ] L3(IUP2) (2,4%)
DU, DNTS 4 4,8%

L3(IUP2) 2 24%
DCG, DECF 1 1,2%
Ecole d'ingénieur 1 1,2%
L1(DEUG1) 1 12%
Ecole de commerce et/ou de gestion 1 1,2%
L3(MSG1) 0 0,0% Licence pro. (72,3%)
BTS 0 0,0%
Autre DUT 0 0,0%
L2(IUPL) 0 0,0%
L2(DEUG?) 0 0,0%
CPGE 0 0,0%
L3(MST1) 0 0,0%
L3(MIAGEL) 0 0,0%



ESS: en études une
seule année

Formation initiale 62,0% immédiatement aprées
I'obtention du DUT

Formation en alternance en contrat de professionnalisation 21  26,6%
Formation en alternance en contrat d'apprentissage 8 10,1%
Formation continue 1 1,3%
Fonctionnaire: éleve ou stagiaire 0,0%

0%  10%  20%  30%  40%  50%  62,0%

Formation initiale 62,0%

Formation continue
Formation en alternance en contrat d'apprentissage
Formation en alternance en contrat de professionnalisation

Fonctionnaire: éleve ou stagiaire




ESS: en études une
seule année

Diplome obtenu 91,4% immédiatement aprés
Passage en année supérieure 1 1,2% I'obtention du DUT
Abandon ou exclusion 4 4,9%

Redoublement 2 2,5%

Redoublement (2,5%)
Abandon ou exclusion (4,9%)
Passage en année supérieure (1,2%)

Dipldme obtenu (91,4%)
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Comparaison de la région de formation 2008/2009 avec larégion
d'origine de I'lUT (pour chaque région de I'lUT)

B Région IUT
Hors région IUT
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EES: en études les deux
années

immédiatement apres
'‘'obtention du DUT

Autre 9 24,3%
Ecole d'ingénieur 7 18,9%
———— DOPTY pacows=tes
Master 1 (Maitrise) 3 8,1%
L1(DEUGL) (2,7%)
DU, DNTS 3 8,1% Autre DUT (2,7%) DU, DNTS (8,1%)
L3(Licence générale) 2 5,4% Autre (24,3%) L3(Licence générale) (5,4%)
Ecole de commerce et/ou de gestion 2 5,4%
Master 1(IUP3) 1 2,7%
L1(DEUGL) 1 27%
Autre DUT 1 2,7% Ecole de commerce et/ou de gestion (5,4%) Licence pro. (18,9%)
Master 1(MSG2) 1 27%
Master 1(MST2) 0 0,0% Ecole d'ingénieur (18,9%) Master 1 (Maitrise) (8,1%)
DSCG, DESCF 0 0,0% Master 1(IUP3) (2,7%)
Master 1(MIAGE2) 0 00% Master 1(MSG2) (2,7%)
IUFM 0 0,0%
L2(DEUG2) 0 0,0%
L2(IUP1) 0 0,0%
BTS 0 0,0%
CPGE 0 0,0%
DCG, DECF 0 0,0%
L3(MST1) 0  0,0%
L3(MSG1) 0 0,0%
L3(IUP2) 0  0,0%
L3(MIAGEL) 0 0,0%



Formation initiale 82,9%

Formation en alternance en contrat de professionnalisation 4 11,4%
Formation en alternance en contrat d'apprentissage 2 5,7%
Fonctionnaire: éléve ou stagiaire 0 0,0%
Formation continue 0 0,0%

EES: en études les deu
années immédiatement

apres l'obtention du
DUT

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%  82,9%

Formation initiale

Formation continue

Formation en alternance en contrat d'apprentissage

Formation en alternance en contrat de professionnalisation

Fonctionnaire: éléve ou stagiaire

82,9%
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Dipléme obtenu ou passage en année supérieure 91,4%
Abandon ou exclusion 3 8,6%
Redoublement 0,0%

EES: en études les deu
années

immédiatement apres
|'obtention du DUT

Abandon ou exclusion (8,6%)

Dipléme obtenu ou passage en année supérieure (91,4%)
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Ecole d'ingénieur
Master 2 pro (DESS)

Ecole de commerce et/ou de gestion

Master 1 (Maitrise)
Master 2(IUP4)

L3(Licence générale)

Autre

Master 2 recherche (DEA)

Master 1(IUP3)
Master 2(MST3)
Licence pro.
Master 2(MSG3)
Master 1(MSG2)
IUFM

DCG, DECF
L1(DEUGL)
Master 2(MIAGE3)
L2(DEUG2)

DU, DNTS
Autre DUT

BTS

CPGE

L2(IUP1)
L3(MIAGEL)
L3(MST1)
DSCG, DESCF
Master 1(MIAGE2)
L3(MSG1)
L3(IUP2)

Master 1(MST2)

O O O O O O O O O O OO0 O O O Fr P P DMN W W M g o o

27,4%
24,4%
14,8%
8,1%
4,4%
4,4%
3,7%
3,0%
2,2%
2,2%
1,5%
1,5%
0,7%
0,7%
0,7%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%

Ecole de commerce et/ou de gestion (14,8%)

Ecole d'ingénieur (27,4%)

EEE en études depuis

I'obtention du DUT

Autre (3,7%)

Licence pro. (1,5%)Master 1 (Maitrise) (8,1%)

L3(Licence générale) (4,4%)

DCG, DECF (0,7%) 1 (0,79%)

Master 2(IUP4) (4,4%)
Master 2(MST3) (2,2%)
Master 2(MSG3) (1,5%)

Master 1(MSG2) (0,7%)
Master 1(IUP3) (2,2%)

\\Master 2 recherche (DEA) (3,0%)

Master 2 pro (DESS) (24,4%)
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EEE en études depuis

I'obtention du DUT

Formation initiale 82,7%
Formation en alternance en contrat d'apprentissage 12 9,0%
Formation en alternance en contrat de professionnalisation 10 7,5%
Formation continue 1 0,8%
Fonctionnaire: éleve ou stagiaire 0,0%

Formation en alternance en contrat de professionnalisation (7,5%)

Formation en alternance en contrat d'apprentissage (9,0%)
Formation continue (0,8%)

Formation initiale (82,7%)



